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نامج؟ رماذارستتعلمرمنرهذارالير ر ر رر ر  ررررر ر رر ر رر رر ر رر ررر رررر

نامج سيكون لديك تصور     هذا الب 
                                عند مشاركتك ف 
كات عن كاف                  تعمل وفقها ش 

عية الت                     المعايب  الش 
                     

 التكافل  
          التأمي  
  جميع نواح  عملها          

                   ف 
تبة عل ،                                                          وعل الأخص فيما يتعلق بالواجبات والمسئوليات المب 

هما. الناتجة عن العلاقات التعاقدية  كات إعادة التأمي   وغب                                                                 إصدار وثائق التأمي   مع العملاء وش 

 

نامجر:ر ررررمحاوررالير ر رر ر  رررر ر رر رر

عية الصادرة من هيئة  .1  . المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية                                          التعريف بالمعايب  الش 

عية لأعمال  .2  التكافل                                  المعايب  والضوابط الش 
          التأمي  
         . 

  يرتكز عليها  .3
              أهم العقود الت 
 التكافل  وضوابطها.                

                    التأمي  
         

  كل  .4
     استعراض مخطط العلاقات ف 
                        .  التكافل 

           نوع من أنواع التأمي  
                      

5.   
  تبعات العلاقات التعاقدية ف 
 التكافل                            

          عمليات التأمي  
                . 

عية.  .6                                           مفهوم التعويض عن الخطر من منظور الش 

 التكافل  موال عمليات استثمار الأ  .7
  نظام التأمي  

          وتنميتها ف 
               

            . 

. مفهوم الفائض وال .8  التكافل 
  صندوق التأمي  

           عجز التأمي   ف 
                

                

9.  .  التكافل 
  يتعرض لها التأمي  

عية للتحديات الفنية الت             الضوابط الش 
                    

                                     

 

رر:المشاركونر

كات الموظفون الجدد    ش 
        ف 
  ،          التأمي     

  والعاملون ف 
كات  مجال تطوير المنتجات والخدمات               ش 

        ف 
         التامي     

عي  ونالمدققو ، المبيعات وموظفو  المسوقون، و          التكافل    . القانونية الإدارة موظفو يون، و الداخل ون      الش 

نامجر ررلغةرالير ر رر ر  رررر ر رر:ر

              بالانكلب  ية. العربية، أو 

نامج رمدةرالير ر رر ر  رررر ر رر : ر
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